Skal vi gå videre end rygelovgivningen og beslutningen i HovedMED?

a. Total stop af rygning i arbejdstiden?

b. Total stop af rygning på matriklen? 
c. Klare rammer for rygepause – hvor må ryges? Hvor længe? og hvornår?
d. Ingen ændring i forhold til rygelovgivningen og beslutningen i HovedMED

Opgave: 

· Prioriter forslagene – hvilken holdning lægger til grund for prioriteringen?
· Argumenter for? Argumenter imod? Gode ideer og forslag

















































Hvad skal vi beslutte om e-cigaretter?
a. Skal vi/vil vi følge Sundhedsstyrelsens råd og forbyde E-cigaretter inden døre?
b. Skal vi sidestille e-cigaretter med almindelige cigaretter?

c. Klare rammer for rygning af e-cigaretter? – hvor må ryges? Hvor længe? og hvornår?
d. Ingen ændring i forhold til rygelovgivningen og beslutningen i HovedMED – ingen stillingtagen til e-cigaretter
Opgave: 

· Prioriter forslagene

· Argumenter for? Argumenter imod? Gode ideer og forslag
















































Tilbud til medarbejderne?
a. Skal der etableres rygestopkurser på virksomheden? 

b. Hvis der etableres rygestopkurser hvornår skal disse afholdes? Skal der bruges arbejdstid til dette?

c. Skal arbejdspladsen betale for rygestopprodukter (nikotinplastre, nikotintyggegummi m.m.)? – I så fald hvor længe skal disse produkter betales?
d. Skal andre metoder til rygestop tilbydes som alternativ til rygestopkurser suppleret med nikotinprodukter?
Opgave: 

· Prioriter forslagene

· Argumenter for? Argumenter imod? Gode ideer og forslag












































Hvordan holder vi fast i beslutninger?
a. Hvordan vil vi involvere og informere rygerne?

b. Hvordan vil vi informere kolleger, borgere og samarbejdspartnere?

c. Lokale retningslinjer om rygning?
d. Opslag/folder
Opgave: 

· Gode ideer og forslag























































