
 

 

 

 

Løsning: Én indgang til kommunen - centret  

Målrettet indsats for ledige borgere med udgangspunkt i den enkeltes behov og udfordringer. Den ledige har én indgang til kommunen – ét center – 

og her er alle kommunens faggrupper for ”det hele menneske” samlet. Forvaltningsområderne Handicap og psykiatri (herunder misbrug), Syge- og 

hjemmepleje, Genoptræning, Børn og familie, Kultur og fritid, Jobcenter og beskæftigelse, Integration og endelig Sundhedsteamet er samlet i centret. 

Centrets organiseres så der er to repræsentanter fra hvert fagområde placeret i centret. Medarbejderne er ”udlånt” til centret gennem to år på en 

rullende ordning, så der hele tiden er en fra hver faggruppe der har et års anciennitet i centret. Centret har derudover én fælles ledelse. De enkelte 

fagmedarbejdere i centret har stadig tilknytning til eget område centralt i kommunen med en ugentlig mulighed for faglig sparring, fx en formiddag 

om ugen. Borgeren møder en ressource- og netværksbaseret helhedstænkende tilgang fra centrets medarbejdere og den enkeltes forløb er 

koordineret medarbejderne imellem. Der tænkes i det brede sundhedsbegreb hvor fysisk, psykisk og sociale forhold respekteres. Centret samarbejder 

desuden med uddannelsesinstitutioner, det private erhvervsliv, frivillige organisationer og de lediges pårørende og venner efter behov.  

 

De tre første skridt 

Afdækning og etablering af samarbejdspartnere i kommunen – internt og eksternt 

Lokation for centret fastlægges 

Ledelsesopbakning fra de involverede forvaltningsområder 
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